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ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS

CAS DI MIRAMARE
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ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS All.8
RICEVUTA BENI FORNITI
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AlLE

ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS
CAS DI MIRAMARE
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ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS
CAS DI MIRAMARE
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Allegato 1

Ente Gestore Associazione HUMANITAS Onlus

Struttura CAS DI MIRAMARE

RENDICONTO DEI COSTI SOSTENUTI

CONVENZIONE PER GESTIONE DEL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA DI CITTADINI STRANIERI TEMPORANEAMENTE
PRESENTI SUL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI RIMINI

MESE DI APRILE 2021
Natura del documento giustificativo Numero Documento ‘ Data documento Descrizione Importo
SPESE PER IL SERVIZIO DI ACCOGLIENZA

FATTURA BO-21025635 27.04.21 ALIMENTARI 37,40
FATTURA BO-21022776 14.04.21 ALIMENTARI 37,40
FATTURA BO-21021200 07.04.21 ALIMENTARI 26,14
FATTURA BO-21021201 07.04.21 ALIMENTARI 37,40
FATTURA 00892-00057 07.04.21 ALIMENTARI/DETERSIVI 164,79
FATTURA 00899-00135 14.04.21 ALIMENTARI/DETERSIVI 145,14
FATTURA 0460-0170 14.04.21 ALIMENTARI/DETERSIVI 22,00
SCONTRINO 2305 06.04.21 ALIMENTARI 82,50
SCONTRINO 2430 12.04.21 ALIMENTARI 62,00
FATTURA 0561-0050 15.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0569-0021 23.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0558-0069 13.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0569-0005 19.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0458-0083 07.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0556-0032 11.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0551-0010 05.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0554-0056 09.04.21 ALIMENTARI 5,10
FATTURA 0449-0085 03.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 0547-0090 01.04.21 ALIMENTARI 3,12
FATTURA 2597 29.04.21 ALIMENTARI 63,00
TOTALE 710,95

GESTORE HUMANITAS ONLUS

IL RESPONSABILE ANTONIO COPPOLA

Firmato digitalmente da Antonio Coppola - Presidente dell'Associazione HUMANITAS Onlus -

ID Unico presso il certificatore: SIGO000004390063 Rilasciato da: InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato part-time

Per la somma complessiva di euro 4.800,00 (quattromilaottocento/ON) all'anno nette, comprensiva
di ogni rateo relativi alle mensilita aggiuntive, suddivisa, su richiesta ed in accordo col lavoratore in
- 12 (dodici) mensilita da corrispondersi il giorno 18 di ogni mese con decorrenza dal prossimo 18
novembre 2020 comprensiva dei ratei di 13a e 14a mensilita da corrispondersi nella stessa busta

. paga mensile, col rateo dal giorno 18 delio stesso mese, e cié per cizscun anno solare a venire,

oitre all'uso dell'alloggio individuato come presente in una camera ir condivisione con i suoi arredi
e corredi come indicato in un verbale a parte, comprensivo di tutte le spese condominiali quali
Spazzamento e pulizia generale, spurgo fogne, ecc., restando quinci incluse le spese necessarie
proprie come quelle relative ai consumi, all'approvvigionamento idrico ed alla tassa comunale sui
rifiuti, le spese per la luce e I'energia elettrica nonché gratuita delli'acqua calda sanitaria; al rilascio
definitivo dell'abitazione nel momento in cui non ci fosse pil rapporto di subordinazione, questa
dovra essere completamente rispristinata a nuovo a cura e spesa del lavoratore assegnatario della
sistemazione sopra descritta, nonché di tutti i mobili e suppellattili affidati dovranno essere restituiti
In perfetta efficienza e funzionalita oppure sostituiti con altri completamente nuovi se non piu
efficienti. -

Il datore di lavoro Associazione HUMANITAS Onilus, in persona del legale rappresentante, Sig.
Antonio Coppola, nato a Caserta il 25 giugno1953 e residente in Entracque, Strada Provinciale per
Valdieri, 5 codice fiscale attribuito all'associazione 91162080401 (Datore di lavoro) e

MOSES PETER, nato in NIGERIA , il 1 gennaio 1995 ed attuaimente domiciliato in via Vecchia
Roe, 2 PAESANA (CN) codice fiscale MSSPTR95A01Z335N (Lavoratore) della quale
associazione e pure volontario, tanto cid premesso, stabiliscono e convengono che :

1. OGGETTO, MANSIONI, INQUADRAMENTO _

Il signor Moses Peter & assunto dal Datore di lavoro HUMANITAS Onlus con l'assegnazione di
coordinare la preparazione e fornitura dei pasti agli ospiti presenti nel CAS di Paesana, attivita
necessarie e sufficienti per rendere confortevole il servizio di accogliznza di cittadini stranieri e la
gestione dei servizi connessi in funzione del servizio affidato dalla Prefettura di Cuneo presso la .
sede ubicata in Paesana, via Vecchia Roé, 2 .

Detto servizio sara espletato per 12 ore settimanali, preferibilmente dalle ore 10,00 alle ore 12,00
di tutti | giorni, domenica esclusa a partire dalla completa formalizzazione dell'assunzione e fino ai
31 ottobre 2021, data di cessazione della convenzione con la Prefetiura di Cuneo per I'accoglienza
ai richiedenti asilo e protezione internazionale . Il contratto potra esszre prorogato o
anticipatamente risolto secondo quanto stabilito dalle leggi vigenti e con le modalita ivi previste.
L'associazione corrispondera ad Immedia Srl i canoni di locazione dell'alloggio condotto dal
lavoratore, cosi come le spese enunciate all'inizio di detto patto.

2. LUOGO E ORARIO DI LAVORO

Il Lavoratore e assegnato allo svolgimento del proprio lavoro presso il CAS di Paesana, via
Vecchia Roe, 2 .

Resta inteso che I'attivita lavorativa potra essere svolta temporaneamente anche in luoghi diversi
da quello di assunzione, previa comunicazione al Lavoratore entro quindici giorni dall'evento e
comunque nei termini previsti dal Cenl di riferimento. L’orario di lavoro & quello normalmente
praticato nell'associazione . Resta inteso che l'orario di lavoro potra =ssere modificato per
esigenze organizzative, previa comunicazione al Lavoratore entro se:ite giorni dall'evento e
comunque nei termini previsti dal Ccnl di riferimento. '

3. REGOLAMENTO DISCIPLINARE - .

3.1. Il Lavoratore con la sottoscrizione del presente contratto dichiara di essere a conoscenzg delle
norme relative alle infrazioni disciplinari, alle procedure di contestazione. alle sanzioni contenute
nel Codice civile, nella 1. n. 300/1970 e ne!l Ccni richiamato al punto 4 del quale dichiara di
prendere visione in estratto, unitamente alle norme disciplinari e al regolamento aziendale in
allegato.

3.2. li Lavoratore si impegna ad attenersi al regolamento aziendale, come pure alle disposizioni
Interne e agli usi adottati in Azienda. Gli usi aziendali si intenderanno conosciuti ed accettati
qualora il Lavoratore non abbia avanzato eccezioni per iscritto entro lo scadere del periodo di
prova.




4. SICUREZZA
|| Datore di favoro dichiara di applicare tutte le norme in vigore in materia di sicurezza sul lavoro ed

in partlcolare la disciplina di cui al d.Igs. n. 81/2008 (TU sicurezza) e successive modificazioni. I
Lavoratore si impegna ad uniformarsi alle relative prescrizioni e a rendere note eventuali situazioni
anormali che dovesse riscontrare in occas:one dell’ esercmo dell’attivita Iavoratwa

- 5. REGISTRAZIONI OBBLIGATORIE

Il Datore di lavoro da atto che con 'assunzione il Lavoratore verra iscritto nel Libro unico del lavoro
tenuto ai sensi della I. n. 133/2008.

6. PRIVACY
Il Datore di lavoro dichiara che i dati relativi alla persona del Lavoratore e, se del caso, dei suoi

famigliart saranno trattati ai sensi della normativa vigente ai soli fini della gestione del rapporto di
lavoro da intendersi in modo generale e con 'inclusione anche dei rapporti con enti previdenzialt,
‘assistenziali e con 'amministrazione finanziaria.

7. RISERVATEZZA E OBBLIGO Di FEDELTA

Con la stipulazione del presente contratto il Lavoratore si impegna a:l segui re le piu rigorose
norme di riservatezza circa dati e notizie di cui potra venire a conoscanza in dipendenza, o anche
solo in occasione, dell'esecuzione dell’'attivita lavorativa. |l Lavoratore si impegna ad utilizzare tall
dati e notizie nei limiti dello scopo per cui sono conferiti. E fatto divieto al Lavoratore di utilizzare in
qualsiasi modo o tempo, sotto qualsiasi forma e titolo, direttamente o per interposta persona, le
informazioni acquisite, sia durante il rapporto, sia successivamente. Durante il rapporto di lavoro e
fatto divieto al Lavoratore di trattare affari, per conto proprio o di terzi. in concorrenza con il Datore
di lavoro secondo quanto previsto dall’art. 2105 c.c.

8. PREVIDENZA COMPLEMENTARE E TFR

Ai fini della destinazione del trattamento di fine rapporto (TFR), si allega 'informativa a norma
dell'art. 8, comma 8, del d.Igs. n. 252/2005 con relativa modulistica.

9. CLAUSOLA FINALE

Per quanto qui non espressamente previsto, il presente rapporto sara regolato

dal Ccnl applicato e richiamato al punto 1 del presente accordo e daile norme di legge in materia di
lavoro e previdenza ad esso applicabili A
Paesana 14 ottobre 2020

=18 ‘MAI\ !"J t

firma del Datore di lavoro . Viele A \,
O n o5 ,_,,'{*"?5?

Cod. Fisc.: f@* -

firma del Lavoratore

Felo moSe S

ALLEGATI | ,

— Informativa sintetica sulle condizioni applicabili al rapporto di lavoro
— Informativa relativa al trattamento dei dati personali

- Copia del regolamento disciplinare aziendale

- Previdenza complementare e TFR

— Informativa generale
- Dichiarazione di attestazione scelta

- Modulo TF



Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato part-time

Per la somma complessiva di euro 4.800,00 (quattromilaottocento/00) all'anno nette,
comprensiva di ogni rateo relativi alle mensilita aggiuntive, suddivisa, su richiesta ed in
accordo col lavoratore,in 12 {dodici) mensilita da corrispondersi il giorno 18 di ogni mese
con decorrenza dal prossimo 22 gennaio 2020 col rateo dal giorno 2 dello stesso mese, e
cid per ciascun anno solare a venire, oltre all'uso dell'alloggio individuato come presente
in una camera in condivisione con i suoi arredi e corredi come indicato in un verbale a
parte, comprensivo di tutte le spese condominiali quali spazzamento e pulizia generale,
spurgo fogne, ecc., restando quindi incluse le spese necessarie proprie come quelle
relative ai consumi, all'approvvigionamento idrico ed alla tassa comunale sui rifiuti, le
spese per la luce e 'energia elettrica nonché gratuita delli'acqua calda sanitaria; al rilascio
definitivo dell'abitazione nel momento in cui non ci fosse piu rapporto di subordinazione,
questa dovra essere completamente rispristinata a nuovo a cura e spesa del lavoratore
assegnatario della sistemazione sopra descritta, nonché di tutti i mobili e suppellattili
affidati dovranno essere restituiti in perfetta efficienza e funzionalita oppure sostituiti con
altri completamente nuovi se non piu efficienti. |

Il datore di lavoro Associazione HUMANITAS Onlus, in persona del legale rappresentante,

- Sig. Antonio Coppola, nato a Caserta il 25 giugno1953 e residente in Entracque, Strada

Provinciale per Valdieri, 5 codice fiscale attribuito all'associazione 91162080401 (Datore di

lavoro) e
KANDE Chaickh Ahmed, nato a Beyla (Giuinea K,) il 7 luglio 1997 ed attualmente

residente in via Cavalieri di Vittori Veneto, 4 AQUINO (FR) codice fiscale KND CCK

97S07 Z319U (Lavoratore) della quale associazione & pure volontario, tanto cid
premesso, stabiliscono e convengono che :

1. OGGETTO, MANSIONI, INQUADRAMENTO

Il signor Kande Chaickh Ahmed é assunto dal Datore di lavoro HUMANITAS Onlus con
I'assegnazione di coordinare ed eseguire le pulizie nel CAS di Miramare di Rimini, attivita
necessarie e sufficienti per rendere decoroso il servizio di accoglienza di cittadini stranieri
e la gestione dei servizi connessi in funzione del servizio affidato dalla Prefettura di Rimini
presso la sede ubicata in Rimini, viale Aprilia, 3.

Detto servizio sara espletato per 12 ore settimanali, preferibilmente dalle ore 10,00 alle ore
12,00 di tutti i giorni, domenica esclusa.

|.'associazione corrispondera ad Immedia Srl | canoni di locazione dell'alloggio condotto
dal lavoratore, cosi come le spese enunciate all'inizio di detto patto.

2. LUOGO E ORARIO DI LAVORO

Il Lavoratore e assegnato allo svolgimento del proprio lavoro presso il CAS di Miramare di
Rimini, ubicato in viale Aprilia, 3-.

Resta inteso che Pattivita lavorativa potra essere svolta temporaneamente anche in luoghi
diversi da quello di assunzione, negli altri CAS gestiti dalla HUMANITAS Onlus. previa
comunicazione al Lavoratore entro quindici giorni dall'evento e comunque nei termini
previsti dal Ccnl di riferimento. L'orario di lavoro & quello normalmente praticato in
Azienda. Resta inteso che l'orario aziendale potra essere modificato per esigenze
organizzative, previa comunicazione al Lavoratore entro sette giorni dall'evento e
comungue nei termini previsti dal Cenl di riferimento.

3. REGOLAMENTO DISCIPLINARE

3.1. |l Lavoratore con la sottoscrizione del presente contratto dichiara di essere a
conoscenza delie norme relative alle infrazioni disciplinari, alle procedure di contestazione,
alle sanzioni contenute nel Codice civile, nella |. n. 300/1970 e nel Ccnl richiamato al punto
1 del quale dichiara di prendere visione in estratto, unitamente alle norme disciplinari e al
regolamento aziendale in allegato.



o 3 2 I .i_.amratmﬁ sl impegna ad attenerei al regolamento azierdaie, come pure alle
0 . disposizioniinterne e agli usi adottati in Azienda. Gli usi aziendali si intenderanno

conosciutl ed accettati gualora it Lavoratore non abbia avanzato eccezioni per iscritto entro

lo scadere del periodo di prova.

4. SICUREZZA
i Datore di lavoro dichiara di applicare tutte le norme in vigore in materia di sicurezza sul

lavoro ed in particolare |2 disciplina di cui al d.igs. n. 81/2008 (TU sicurezza) e successive
modificazioni. Il Lavoratore si impegna ad uniformarsi alle relative prescrizioni e a rendere
note eventuaii situaziont anormali che dovesse riscontrare in occasnone dell' esercizio

dell' attivita lavorativa,

5. REGISTRAZIONI OBBLIGATORIE
|| Datore di lavoro da atto che con Passunzione il Lavoratore verra iscrtto nel Libro unico

del lavoro tenuto ai sensi delia |. n. 13312008

6. PRIVACY
|| Datore di lavoro dichiara che i dati relativi alla persona del Lavoratore e, se del caso, dei

suct famigliari saranno trattati ai sensi delia normativa vigente ai soli fini della gestione del
rapporto di lavoro da intendersi in modo generale e con finclusione anche dei rapporti con
entl previdenziali, assistenziali e con 'amministrazione finanziaria.

7. RISERVATEZZA E OBBLIGO DI FEDELTA
Con la stipulazione dei presente contratto il Lavoratore si impegna ad segui re le pit

rigorose norme di riservatezza circa dati e notizie di cui potra venire a conoscenza in
dipendenza, 0 anche soio in occasione, dell’esecuzione dellattivita iavorativa. it
Lavoratore si impegna ad utilizzare tali dati e notizie nei limiti dello SCOPO per cul sono
conferiti. E fatto divieto al Lavoratore di utilizzare in qualsiasi modo 0 tempo, sotio
qualsiasi forma e titolo, direttamente o per interposta persona, le informazioni acquisite,
sia durante il rapporto, sia successivamente. Durante il rapporto di favoro é fatto divieto al
L.avoratore di trattare affari, per conto proprio o di terzi, in concorrenza con il Datore di
lavoro secondo quanto previsto dalf'art. 2105 c.c.

8. PREVIDENZA COMPLEMENTARE E TFR
Al fini della destinazione dei trattamento di fine rapporto (TFR), si aliega I'informativa a
norma deil'art. 8, comma 8, del d.igs. n. 252/2005 con relativa modulistica.

9. CLAUSOLA FINALE
Per quanto qui non espressamente previsto, il presente rapporto sara regolato

dal Ccnl applicato e richiamato al punto 1 del presente accordp e dalle norme di legge in
materia di lavoro e previdenza ad esso applicabili
Entracque 01 gennaio 2020

firma del Datore di lavoro

f) N
firma del Lavoratore (ﬂ(ﬂm%
ALLEGATI
— Informativa sintetica sulle condizioni applicabili al rapporto di lavoro
— Informativa relativa al trattamento dei dati personali

- Copia del regolamento disciplinare aziendale
- Previdenza complementare e TFR

— informativa generale
— Dichiarazione di attestazione scelta

~Modulo TF
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AllLE

ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS
CAS DI MIRAMARE

RICEVUTA
p I T s TP, 3 ; "
lo sottoscritto :g_w]t{'[iﬂ 4 ﬁ'}ﬂ}(ﬂﬂ."‘f A natoil 9 J oA/ LS9l /
in H-ﬂ; H'hﬁ"f TH-‘H'{ inserito all’interno del CAS “"HUMANITAS ONLUS™ 1N RINIMI
VIALE APRILIA M.3
DICHIARO

Di ricevers in _d::lta odierna i seguenti beni:
2. Caat \Gkric
2 - Kplos
A. 3"1?;_“.1"“- Tt
A - H‘H? 02 e e
A=k NTI TR G
relative al mese di HPHLU ANNO 0 '<]_{

Rimini, |I_12_f_C_£,_/ 200 A/

irma dell'operatore Firma dell’ aspite

| rﬂwm{/* T
[ _hel

Firma del responsabile
g L2
Frusaree A0
Timbro della societa
AssoCiazionE HuManTTA
Viale Aprilis, 3 - 4792

Lod. Fisc. STH2080:407

I Demes A
Il Fras |-'.:"r:'1.:'




AllLE

ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS
CAS DI MIRAMARE

RICEVUTA
lo sottoscritto .,-f# l'L‘:'?-; i'l":"'j . a"l,Il'L B Mo T nato il I.-J'f'}'.; 1A% Y10 hen VO,
in_ A€ Gal ___ inserito allinterno del CAS “HUMANITAS ONLUS” 1N RIMINI
VIALE APRILIA N.3

DICHIARO

Di ricevere in data odierna i seguenti beni:
£ - Rafols |
92_Cagte - ERIC
A. e dTﬁ-"Eti Yo

f'|l1| S;%;!D,'_&-BD hl'] ©

{
A-SagotE T

relativoal mesedi G ELlt  anno 2671

Rirnini, il IZ .l';_:"t-_(t': i Ef‘ﬂ
rma dell'operatore Firma celizlonpine
.{mwi{ e
!
Firma del responsabile
/(%uin""ﬂ- éi Lo
Timbro defla societd
qum.ﬂc wE HUMANITAS ONLUS
Viale Aprilis, 3 5—'?;:'- K l.l:..-\.: Liptt
Cod. Fisc. 811B20804L

r.f ]-".-':'.'..-'.-fr rrie



Allg

ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS

CAS DI MIRAMARE

RICEVUTA
’Icrscrttmcri‘ttcrl.’q..‘r'fﬁ 1544 (J. __natoil Q4 @) .I"ic" 19 a"

m_ﬁd{ﬁ_é{i‘f inserito all’interno del CAS "HUMANITAS ONLUS"™ TN RIMINI
VIALE APRILIA N.3

DICHIARO

Di ricevere in data odierna i seguenti beni:
- Rases
A-pEH TGS
‘d 5“?“ %lﬁ{tblo
A -_"}’T.‘ﬂ \Ea© el
1 LQILT'L'_ .

| relativo al mesedi B TR, ]rf‘_ ANNO 7052 A
Rimini, il 1 0¢ 1202/

irma dell'operatore Firma dell’ ospite

[l ey

| Firma del responsabile

l /é{a_-f LAl f’*:' <
Timbro della societa

ASS0CIAZIONE HUMANITAS ONT 1S
Viale April




AllLE

ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS
CAS DI MIRAMARE

RICEVUTA
lo sottoscritto Lh "‘f{ CHEwKh . MNRncevs natoil 0 f82. S A99C /1
in "}?{_ ;‘f? L { inserito all'interno del CAS “HUMANITAS ONLUS™  IN RIMINI
VIALE APRILIA N.3

DICHIARO

Di ricevere in data odierna i seguenti beni:

2 Lagre @i -

2 _KaSaw
.r’*L m |.l_|’lHK'L'-': o

:‘ll -,LE';?{-& | i
A\);T *«:(ﬂiﬁ ¥

relativo al mese di ﬂfﬁi t {P ANHCIEE g':? [
Rimini, il | / fi‘?«f;ir}_f?r:f’,'f

Firma dell'operatore Firma dell’ ospite

Uﬁiﬁff;’ﬂ.{% VY i

Firma del responsabile

v PR 77
aiﬂt’ S O
' Tirmbro della societa

ASSOCIAZION
Viale April




ASSOCIAZIONE HUMANITAS ONLUS All.
RICEVUTA BENI FORNITI

RICEVUTA

lo sottoscritto E“."‘l'?% 11'1'-3[‘51*" Tl - natod b A B 25 in %J—‘.Hfﬂﬂht.-‘”
inserito all’interno del CAS di Miramare (Rn) in Via Aprilia, 3

DICHIARO

Di ricevere in data odierna i seguenti beni:
2 -KaGeie
| .-1__naﬁﬁ'i1'%x{'at=
A - ‘:{?ln@'ﬁc-f"mich
A ‘Emz-‘» NETTC

( avTh V&L HicHi
relatruna! rmase di .. H.r.b.,. J.!,.l::..

|
--------------

Rirmini, il 'E.Einff.{.{f &l

Firma del responsabile Firma dell’ospite
Chuotoal oo _
b

ASS0CIATIONE HUMANITAS ONLL
Viale Aprilia, 3 - 47024 REA

Timbro della societa Cod. Fiee @




CAS DI MIRAMARE

ELENCO DEI FORNITORI DELL’ESERCIZIO CORRENTE

MESE DI APRILE 2021

N. DENOMINAZIONE CODICE FISCALE SERVIZIO FORNITO
1 LIDL ITALIA SRL 02275030233 PRODOTTI ALIMENTARI E PER LA PULIZIA
2 GESCO AMADORI 02522130406 PRODOTTI ALIMENTARI
3 EUROSPIN TIRRENICA SPA 02049850544 PRODOTTI ALIMNETARI E PER LA PULIZIA
4 MONDO MINIMARKET 04471510406 PRODOTTI ALIMENTARI

Firmato digitalmente da Antonio Coppola - Presidente dell'Associazione HUMANITAS Onlus -

ID Unico presso il certificatore: SIGO000004390063
Rilasciato da: InfoCamere Qualified Electronic Signature CA




CAS DI MIRAMARE DI RIMINI

AUTOCERTIFICAZIONE COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
(Art. 47 del DPR 445/2000)

Il sottoscritto Antonio Coppola, nato a Caserta il 25 giugno 1953, come da allegata copia di
valido documento di identita, in qualita di Presidente dell'Associazione HUMANITAS Onlus
con sede in Rimini, Viale Aprilia, 3; telefono n. 3331631222 pec honlus@pec.it, consapevole
delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione ed uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA

che la copia della documentazione prodotta alla Prefettura di Rimini che costituisce il
rendiconto presentato a corredo della fattura relativa alle prestazioni del mese di APRILE
2021 per il pagamento delle spese occorse per il servizio di accoglienza di cui al contratto
softoscritio E' CONFORME AGL! ORIGINALI IN POSSESSO DELL'OPERATORE ECONOMICO
RAPPRESENTATO.

La presente dichiarazione & resa anche ai sensi dell'art 2 comma 2 del DPR 403/98 e
dell’art. 19 del DPR 445/2000.
Rimini, addi 02.05.2021 [}

it // il dichiarante
Cod. k&g Q/' 2 Antonio Coppola
i {firmato digitalmente)

Si allega copia fotostatica della carta di identita n. CA 34500IN rilasciata dal Comune di
Entracque in data 15.04.2021-

b ]
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123 45 6 7 8 9 10111213 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26[2728 29 30
ENTE COGNOME NOME DATA DI NASCITA |NAZIONALITA' [SESSOINDIRIZZO GRESSONELLA{ 1|2 (3 (4|5|6(7|8|9(10(11|12|13(14(15|16(17|18|19|20(21|22|23|24|25|26(27(28|29(|30| NOTE MESE ANNO
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 IAZMAT WAQAS 7-09-1989 Pakistan M [47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 25-02-2019 |1[1|1[1[1|1[1|1[1f1|1[1|1]1[1|11|1[0j0|O[OfO0]O[O[O[O|O[O]O 18 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 BENJAMIN MASSES 20-10-1992 Nigeria M |47924 Rimini Viale Aprilia3- CAPIENZAZ 28-07-2018 |1|1(1]1 /1 /1)1 /1/1]1|1]1/1/1]0(0|1]1|1]1 /1 /1|11 ]1]1]|1]1/11 28 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 DIBA MOUSTAPHA 1-01-1990 Senegal M [47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 13-04-2017 |1[1 |11 /1|1 [1|21]1 1|11 |21 2|1 f1|2[1[21|1[1 |21 [21[1f1|1[1[1] 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 EHZOKHILA ITOWA 02/92/90 Nigeria M [47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 26-11-2018 |1[1 |11 /111|211 |11 1|21 /2 |1 /1|21 [21|1[1 |21 [21[1f1|1[1[1] 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 GAZI RUSTOM 18-05-1985 BANGLADESH | M |47924 Rimini Viale Aprilia 3 - CAPIENZAZ 18-07-2018 |1[1]1)1{1/1|1/1]1]1|1]1]1)1|1/1|1/1]1]1|1]1]1|1[1|1|1/1]|1]|1| 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 IGHO SOLOMON 25-01-1994 Nigeria M [47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 2-11-2016 |1|1|1[1|1|1|1|1|1|1|1|1|1]|1]0|0j0|O0[OjO|O|OfO|O|O|O|O|O[O]0O 14 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 IKHUMHI ROSSEL 11-02-1994 Nigeria M [47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 26-11-2018 |1[1|1[1/1 /11|11 [1[1]1|1]1/1|1/1|1[1[1|1[1 |11 ]1[1/1|1[1[1] 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 IWEBEMA GREGORY VICTOR 15-12-1996 Nigeria M [47924 Rimini Viale Aprilia3- CAPIENZAZ 18-07-2018 |1 [1 |1 a2 fafafafafafafa|afafafafafafafafafa|afafa]a]1]a]1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 LEYE ICHEIKH 1-02-1996 Senegal M [47924 Rimini Viale Aprilia3- CAPIENZAZ 9-06-2017 |1 [1|afafafafafafafafafafafafafafafafafafafa|afafa]a]1]a]1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 MBAYE MAME MORE 14-05-1992 Senegal M |47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 2-11-2016 |1[1|1]1]1 1|11 )1 /11 1]1 )1 /1|11 |1]1)1 /1|1 |1]1]1]1/1]|1)1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 NTI (Fofanah) ISAAC 1-01-1989 Ghana M |47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 18-05-2017 |1[1|1]1]1 /111|111 1|11 /1]1]|1|1]1]1 /1|1 |1]1]1]1/1]|1|1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 (OSAYANDE SILVER 20-03-1994 Nigeria M |47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 2-11-2016 |1[1|1]1]1 /111|111 1|11 /1]1]|1|1]1]1 /1|1 |1]1]1]1/1]|1|1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 SHABBUDIN MOHAMMED 5-09-1983 BANGLADESH | M |47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 13-06-2017 |11 /11111 )1]1]1/1/1J1]1]1/1]1|1 /1 /1)1]1]1/1/1]1/1/1)1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 YAMINU ADAMU 6-03-1992 Ghana M [47924 Rimini Viale Aprilia3- CAPIENZAZ 18-05-2017 |1[1|afafafafa|afafafafafafafafafafafafafafa|afafafa]1]a2]1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 UZBAK SHAMSUDDIN 16-08-1996 Afghanistan | M [47924 Rimini Viale Aprilia3- CAPIENZAD 12-06-2019 |1 [1 |11 |afafafafafafa|afafafafafafafafafa|a]afa]af1]a2]1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 Raza /Ahmad 27-07-2000 pakistan M |47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 24-10-2020 [1{1 1|11 /1|11 |1/1]1 1|11 j1|1]|1|1]21 )1 1|21|1]1]|1]1/1|1|1]1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 Umar Muhammad 8-06-1993 Pakistan M 47924 Rimini Viale Aprilia 3 - CAPIENZAZ 24-10-2020 |1 ]1[1|1/1[1]1]1|1]1]1|1/1[1]1|1|1/1]{1|1/1[1]1|1]1]1[1]1[1[1] 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 Zormatai Said Wali 1-01-1991 Afghanistan M |47924 Rimini Viale Aprilia 3 - CAPIENZAZ 24-10-2020 |1|1{1 |11 |11 |21 |1|1{21 |2 |1 1|21 {2|21|21|21|2f21|1]|21|2|21]|1|1]1f1|1 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 Shazad Asam 19-09-1992 Pakistan M [47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 24-10-2020 |1[1|1]1/1)1|1)1|1|1|1]1|21[1/21|1/1)2|1|21 1|1 21[1|21|1/1|1|1|1]| 30 Aprile 2021
HUMANITAS ONLUS FASC. 42 |Akbar Shaheer 17-01-1997 Pakistan M [47924 Rimini Viale Aprilia3 - CAPIENZAZ 10-12-2020 |1[1|1]1]1 11|11 |1]1][1 111 |1/1J1[1|1]1[1 |11 ]1[1]1J1[1|1] 30 Aprile 2021
20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 18 18 19 19 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 18 570
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